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 Приложение № 1  

к Правилам внутреннего трудового  распорядка СПбКВК 

  

Таблица № 1 

Продолжительность рабочей недели,  

    регламент рабочего времени и времени отдыха                         

сотрудников СПбКВК 

 

Должность/ 

количество 

Продолжительность 

рабочей недели/ 

рабочего дня 

(час. мин.) 

Время 

начала 

работы 
(час. мин.) 

Время окончания 

работы 

(час. мин.) 

Перерыв на 

отдых и 

приём 

пищи 

(час. мин.) 

Выходные дни 

Количест

во дней 

отпуска 

1 2 3 4 5 6 7 

КОМАНДОВАНИЕ СПбКВК 

(пятидневная рабочая неделя, ненормированный рабочий день) 

Начальник СПбКВК 
(пятидневная рабочая неделя, 

ненормированный рабочий день) 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.00 

17.15 

в пятницу 16.00 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
56 

Заместитель начальника СПбКВК 

по учебной работе 
(ненормированный рабочий день) 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
56 

Заместитель начальника СПбКВК 

по воспитательной работе 
(ненормированный рабочий день) 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
56 

Заместитель начальника  СПбКВК 

по инновационным 

образовательным технологиям 
(ненормированный рабочий день) 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
56 

Заместитель начальника  СПбКВК 

по тылу 
(ненормированный рабочий день) 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.00 

17.15 

в пятницу 16.00 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
28 

Помощник начальника СПбКВК 

по безопасности 

обеспечению 
(ненормированный рабочий день) 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.00 

17.15 

в пятницу 16.00 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
28 
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Юрисконсульт 
(ненормированный рабочий день) 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.00 

17.15 

в пятницу 16.30 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
28 

Инспектор по охр. труда  и тех. 

безопасности 
(ненормированный рабочий день) 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.00 

17.15 

в пятницу 16.00 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
28 

УЧЕБНЫЙ ОТДЕЛ  

(пятидневная рабочая неделя) 

Заведующий учебным отделом 
(ненормированный рабочий день) 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.00 

17.15 

в пятницу 16.00 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
56 

Старший методист/2 
(ненормированный рабочий день) 

36.00 /07.15 

В пятницу 07.00 
08.00 

До 16.15 

В пятницу16.00 
13.30 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
56 

Методист/2 
36.00 /07.15 

В пятницу 07.00 
08.15 

До 16.30 

В пятницу16.15 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
56 

Педагог-психолог/8 
По решению командования СПбКВК 

согласованному с советом трудового коллектива 
рабочий день может быть разделён на части в 

соответствии со ст. 4.14 Коллективного договора 

36.00 
Суммированный учёт рабочего времени.  Работа  по гибкому графику, с 

предоставлением двух выходных в неделю. Учётный период – месяц. График 

составляет и утверждает заведующий учебным отделом. 
56 

Заведующий методическим 

кабинетом 
40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.00 

17.15 

в пятницу 16.00  
 

13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
56 

ОТДЕЛ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

(пятидневная рабочая неделя) 

Заведующий отделом 

воспитательной работы 

(ненормированный рабочий день) 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 

 

13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресенье 
56 

Методист  

(по воспитательной работе) 

 

36.00  

 

Работает в режиме гибкого графика, с суммированным учетом рабочего 

времени (расчётный период – один месяц). 

График составляется исходя из 36 – часов работы в неделю, с 

предоставлением двух выходных в неделю, согласованного с 

заместителем начальника по воспитательной работе. 

56 

 

Методист  

(по  социальной работе) 

 

36.00 /07.15 

В пятницу 07.00 
08.15 

До 16.30 

В пятницу16.15 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресенье 
56 
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Педагог организатор 

 

36.00 /07.15 

В пятницу 07.00 
08.15 

До 16.30 

В пятницу16.15 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресенье 
56 

 

Культорганизатор 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.00 

17.15 

в пятницу 16.00 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресенье 
28 

Заведующий залом (военно-

историческим) 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.00 

17.15 

в пятницу 16.00 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресенье 
28 

Механик по обслуживанию 

звуковой техники 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.00 

17.15 

в пятницу 16.00 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресенье 
28 

Механик по обслуживанию 

съёмочной техники 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.00 

17.15 

в пятницу 16.00 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресенье 
28 

 

ВОЕННЫЙ ОРКЕСТР 

Дирижёр оркестра   Работают в режиме гибкого графика, с суммированным учетом 

рабочего времени (расчётный период – один месяц). 

График составляется исходя из 40 – часов работы в неделю, с 

предоставлением двух выходных в неделю, согласованного с 

заместителем начальника по воспитательной работе. 

 

28 

Заведующий музыкальной частью  28 

Артист 

 
 28 

 

ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ  

(пятидневная рабочая неделя, ненормированный рабочий день) 

Начальник финансово-

экономического отделения - 

главный бухгалтер 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 

 

13.00 - 14.00 

 

Суббота, 

воскресение 
28 

Заместитель начальника 

финансово-экономического 

отделения-главного бухгалтера 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 

13.00 - 14.00 

 

Суббота, 

воскресение 
28 

 

Ведущий бухгалтер 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
28 
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Бухгалтер 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
28 

Бухгалтер (по кассовым 

операциям) 
40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
28 

 

ОТДЕЛЕНИЕ КАДРОВ И СТРОЕВОЕ  

(пятидневная рабочая неделя) 

 

Начальник отделения 
(ненормированный рабочий день) 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.30 

17.45 

в пятницу 16.30 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
28 

Инспектор по кадрам 
(ненормированный рабочий день)  

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45  
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
28 

 

Заведующий делопроизводством 
(ненормированный рабочий день) 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
28 

 

Делопроизводитель 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
28 

 

ОТДЕЛ МАТЕРИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

(пятидневная рабочая неделя) 

 

Заведующий отделом 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 

13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
28 

 

Инженер – технолог 
40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
07.30 

16.45 

в пятницу 15.30 

13.00 - 14.00 Суббота, 

воскресение 
28 

 

Инженер  

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 

13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
28 

Инспектор (по эксплуатации,  

производственно – техническим и 

орг. вопросам) 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 

13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
28 
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Заведующий делопроизводством 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 

13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
28 

 

Делопроизводитель 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 

13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
28 

 

ОСНОВНЫЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ – учебные курсы с 5-го по 11-е классы (всего 7 курсов) 

 

 

Старший воспитатель/7 
(пятидневная рабочая неделя 

ненормированный рабочий день) 

30.00 /06.15 

в субботу 05.00 
08.45 

16.00 

в субботу 15.45 
13.00 - 14.00 

Четверг, 

воскресение 
56 

Воспитатель/59 

(ненормированный рабочий день) 
По решению командования СПбКВК 

согласованному с советом трудового коллектива 
рабочий день может быть разделён на части в 

соответствии со ст. 4.14 Коллективного договора  

 Норма часов 

педагогической работы за 

ставку З.П.   
30.00 час. в неделю 

Суммированный учёт рабочего времени  по скользящему (гибкому) 

графику, с условием работы в ночное время. Учётный период – один  

месяц.  С предоставлением еженедельного непрерывного отдыха 

должна быть не менее 42 часов. График утверждает старший 

воспитатель, согласовав его  с заместителем СПбКВК по 

воспитательной работе. 

56 

 

Младший воспитатель/14 
(пятидневная рабочая неделя 

ненормированный рабочий день) 
 

40.00 /08.15 

во вторник 07.00 
08.45 

18.00 

во вторник 16.45 
13.00 - 14.00 

Среда (либо другой 

день недели кроме 

субботы, установленный 
старшим воспитателем), 

воскресение 

28 

Педагог-организатор/7 
(пятидневная рабочая неделя 

ненормированный рабочий день) 
По решению командования СПбКВК 

согласованному с советом трудового коллектива 

рабочий день может быть разделён на части в 

соответствии со ст. 4.14 Коллективного договора 

36.00 

Суммированный учёт рабочего времени (учётный период – один  

месяц).  Работа  по гибкому графику, утверждённому старшим 

воспитателем, с предоставлением двух выходных в неделю.  
56 

 

Начальник части 

 (хозяйственной) /7 
(пятидневная рабочая неделя 

ненормированный рабочий день) 

 

40.00 /08.15 

во вторник 07.00 
08.45 

18.00 

во вторник 16.45 
13.00 - 14.00 

Среда (либо другой 

день недели кроме 

субботы, установленный 

старшим воспитателем), 
воскресение 

28 
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ОТДЕЛЬНЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

 (шестидневная рабочая неделя) 

ПРИМЕЧАНИЕ*:  При  выполнении педагогическим работником работы ниже установленной нормы часов за ставку заработной платы 

(менее 18 час.), продолжительность рабочего времени преподавателя и педагога дополнительного образования, которое  установлено в 

размере не менее 36  часов в неделю, снижается пропорционально установленной норме часов за ставку заработной платы. В соответствии 

со ст. 93 ТК РФ, - неполное рабочее время.* 

**начало и окончание рабочего дня регулируется в рамках установленной продолжительности рабочей недели и в соответствии с 

расписанием занятий, индивидуальными планами и общими мероприятиями учреждения; 

    преподаватель-организатор ОБЖ -  с учётом положений пункта 35 «Правил внутреннего трудового распорядка СПбКВК». 

 

**Преподаватель 

 
*36.00 /06.00 

Суммированный учёт рабочего времени (учётный 

период – один  месяц).  Работа  в соответствии с 

утверждённым графиком: 

- расписания уроков; 

- расписания консультаций; 

- расписания кружков и секций; 

- графика участия в проведении самоподготовке. 

 С предоставлением перерыва на отдых и питание 

во время перерыва на 2-й завтрак обучаемых (30 мин.) и 

в обеденное время  обучаемых, установленное 

распорядком дня (30 мин).   

Предоставление еженедельного непрерывного 

отдыха не менее 42 часов. Учёт рабочего времени ведёт 

учебный отдел. 

Воскресение  56 

**Мастер производственного 

обучения 
*36.00 /06.00 Воскресение  56 

** Педагог дополнительного 

образования *36.00 

Выходные 

устанавливаются в 

соответствии с 
расписанием занятий 

56 

**Инструктор по физической 

культуре *30.00 /05.00 

Суммированный учёт рабочего времени (учётный период – один  

месяц).  Работа  по гибкому графику, утверждаемому заведующим 

учебного отдела, с предоставлением двух выходных в неделю. 
56 

 

Техник 
40.00 /07.00  

В субботу 05.00 
08.45 

16.45 

В субботу 14.45 

С предоставлением 

перерыва на отдых и 

питание во время 

перерыва на 2-й 

завтрак обучаемых (30 

мин.) и в обеденное 

время  обучаемых, 

установленное 

распорядком дня (30 

мин).   

 

Воскресение  28 

 

Лаборант 40.00 /07.00 

В субботу 05.00 
08.15 

16.15 

В субботу 14.15 
Воскресение  28 
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УЧЕБНО – ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ МАСТЕРСКАЯ 

 (пятидневная рабочая неделя) 

 

 

Заведующий мастерской 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
28 

 

Техник 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
28 

 

Техник 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
28 

 

ЛАБОРАТОРИЯ ИННОВАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

(пятидневная рабочая неделя) 

 

Начальник  лаборатории 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 

13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
56 

 

Инженер –программист / 3. 
40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 

 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 

13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
28 

 

Инженер-электроник / 2 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 

 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 

13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
28 

Методист 
36.00 /07.15 

В пятницу 07.00 

 
08.45 

До 17.10 

В пятницу16.45 

13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
56 

 

ЛАБОРАТОРИЯ ТЕХНИЧЕСКИХ СРЕДСТВ ОБУЧЕНИЯ 

(пятидневная рабочая неделя) 

 

Начальник  лаборатории 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
56 
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Методист / 3 
36.00 /07.55 

В пятницу 07.00 

 
08.45 

До 17.10 

В пятницу16.45 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
56 

 

ТЕЛЕВИЗИОННАЯ СТУДИЯ 

(пятидневная рабочая неделя) 

 

 

Заведующий студией 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 

13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
28 

Радиомеханик по обслуживанию и  

ремонту радиотелевизионной 

аппаратуры 

 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 

13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
28 

 

СПОРТИВНЫЙ КОМПЛЕКС 

(пятидневная рабочая неделя) 

 

 

Начальник комплекса 
По решению командования СПбКВК 

согласованному с советом трудового коллектива 

рабочий день может быть разделён на части в 

соответствии со ст. 4.14 Коллективного договора 

40.00 час. 

 

Суммированный учёт рабочего времени (учётный период – один  

месяц).  Работа  по гибкому графику, утверждаемому заведующим 

учебного отдела, с предоставлением двух выходных в неделю. 

28 

БАССЕЙН 

(пятидневная рабочая неделя) 

Заведующий бассейном 
По решению командования СПбКВК 

согласованному с советом трудового коллектива 

рабочий день может быть разделён на части в 
соответствии со ст. 4.14 Коллективного договора 

 

40.00 час. 
Суммированный учёт рабочего времени (учётный период – один  

месяц).  Работа  по гибкому графику, утверждаемому заведующим 

учебного отдела, с предоставлением двух выходных в неделю. 

28 

Лаборант  
По решению командования СПбКВК 

согласованному с советом трудового коллектива 
рабочий день может быть разделён на части в 

соответствии со ст. 4.14 Коллективного договора 

40.00 час. 
 

28 
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 МЕДИЦИНСКИЙ ПУНКТ (с изолятором на 5 коек) и стоматологический кабинет 

(пятидневная рабочая неделя) 

Начальник медицинского пункта, 

врач-педиатр 
(ненормированный рабочий день) 

39/07.48 08.30 16.48 
13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
28 

Врач-педиатр, 
(ненормированный рабочий день) 39/07.48 10.00 18.18 

13.00 - 14.00 Четверг, 

воскресение 
28 

Старшая медсестра 
(ненормированный рабочий день) 39/07.48 09.00 17.18 

13.00 - 14.00 Суббота, 

воскресение 
28 

Медсестра/2 
(ненормированный рабочий день) 

39/07.48 09.00 17.18 
13.00 - 14.00 Суббота, 

воскресение 
28 

Медсестра по физиотерапии 
(ненормированный рабочий день) 

39/07.48 
Суммированный учёт рабочего времени.  Работа  по гибкому графику, с 

предоставлением двух выходных в неделю. Учётный период – месяц. 
28 

Медицинские сёстры дежурного 

поста/4 
39/07.48 

 

Суммированный учёт рабочего времени.  Работа  по гибкому графику, с 

предоставлением двух выходных в неделю. Учётный период – месяц. 

 

28 

 

Заведующий 

стоматологическим кабинетом - 

врач-стоматолог 

 

33/06.36 11.00 18.06 

13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
28 

Медсестра стоматологического 

кабинета 

 

 

39/07.48 10.00 18.18 

13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
28 

 

Младший медицинский персонал медпункта 

Санитарка/ 2 39/07.48 07.30 17.18 13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
28 
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БИБЛИОТЕКА (пятидневная рабочая неделя) 

ПРИМЕЧАНИЕ*: начало рабочего дня  библиотекарей  устанавливается заведующим библиотекой:  

 -  одного с 09.00 час,   другого с 10.30 час.    

 

 

Заведующая библиотекой  

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 

13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
28 

 

Библиотекарь* 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
09.00 

18.15 

в пятницу 17.00 

13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
28 

 

Библиотекарь* 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
10.30 

19.45 

в пятницу 18.45 

13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
28 

 

ПУНКТ БЫТОВОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ (пятидневная рабочая неделя) 

 

 

Начальник пункта 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 

13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
28 

 

Парикмахер 
По решению командования СПбКВК 

согласованному с советом трудового коллектива 
рабочий день может быть разделён на части в 

соответствии со ст. 4.14 Коллективного договора 
 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
10.00 

19.15 

в пятницу 18.00 

13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
28 

 

Обувщик по ремонту обуви 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 

13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
28 

 

Портной по ремонту вещевого 

имущества 

 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 

13.00 - 14.00 

Суббота, 

воскресение 
28 
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ГАРАЖ (пятидневная рабочая неделя) 

Механик гаража 
(ненормированный рабочий день) 

40.00/08.00 

 

 

Пятидневная рабочая неделя 

 

 

28 

Водители / 7 
По решению командования СПбКВК 

согласованному с советом трудового коллектива 
рабочий день может быть разделён на части в 

соответствии со ст. 4.14 Коллективного договора 

 

40.00/08.00 

Суммированный учёт рабочего времени.  Работа  по гибкому графику, с 

предоставлением двух выходных в неделю. И ежедневным непрерывным 

отдыхом в соответствии с ПДД п. 26.1.,  Учётный период – месяц.  

Пост. Прав РФ от 06.10.2022 № 1769 

 

28 

 

СКЛАДЫ (пятидневная рабочая неделя) 

 

Заведующий складом (вещевым) 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 

13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
28 

 

Заведующий складом (КЭО) 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
10.00 

19.15 

в пятницу 18.00 

13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
28 

 

Заведующий складом 

 (учебных пособий) 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 

13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
28 

 

Заведующий складом 

(спортивного имущества) 

 

40.00 /08.15 

в пятницу 07.00 
08.45 

18.00 

в пятницу 16.45 

13.00 - 14.00 
Суббота, 

воскресение 
28 

 

 

 

___________________________________________ 


